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REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO CiVICO

MUNICIPAL “BECQUER”, EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA.

Capitulo I: Disposiciones Generales

Articulo 1.- Objeto.

Es objeto de este reglamento la regulacién de ttmoaspectos relativos al funcionamiento
del Centro Civico Municipal “Bécquer”, de propieddel Excmo. Ayuntamiento de Soria, asi
como las condiciones de uso, derechos y deberdéssdasuarios y la organizacion de los
servicios e instalaciones.

Articulo 2. Dependencias.
El edificio del Centro Civico municipal “Bécquers @n bien de dominio publico municipal

ubicado en la calle “Infantes de Lara” de la ciudadSoria, destinado a cubrir la demanda
educativa, social, cultural y formativa. Comprende la actualidad las siguientes

dependencias:

PLANTA BAJA

AULA TIC, ESPACIO DIGITAL CYL 178,34 m2.
SALAS DE USOS MULTIPLES 115,12 m2.
ASEO SENORAS 12,77 m2.
ASEOS CABALLEROS Y MINUSVALIDOS 20,55 m2.
CUARTO DE LIMPIEZA 1,72 m2.
ZONAS COMUNES 90,36 m2.
TOTAL SUP. UTIL PLANTA BAJA 418,86 m?2.
TOTAL SUP. CONSTRUIDA PLANTA BAJA 776,28 m2.
PLANTA PRIMERA

SALON DE CONFERENCIAS 115,87 m2.
SALAS DE USOS MULTIPLES 115,12 m2.
ASEOS CABALLEROS 12,77 m2.
DESPACHO 1 20,55 m2.
ASEOS SENORAS 12,77 m2.
DESPACHO 2 20,55 m2.
SALA REUNIONES 27,97 m2.
CUARTO DE LIMPIEZA 1 1,72 m2.
CUARTO DE LIMPIEZA 2 1,72 m2.
ZONAS COMUNES 96,81 m2.
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TOTAL SUP. UTIL PLANTA PRIMERA 435,85 m2.
TOTAL SUP. CONSTRUIDA PLANTA PRIMERA 520,50 m2.

PLANTA SEGUNDA

SALON BANDA DE MUSICA 175,18 m2.
SALA DE USOS MULTIPLES 58,09 m2.
3 SALAS DE ENSAYOS DE MUSICA 57,78 M2.
ASEOS 12,77 m2.
DESPACHO DIRECTOR BANDA 25,05 m2.
PASO 2,37 m2.
ARCHIVO 5,37 m2.
DESPACHO 2 25,05 m2.
ZONAS COMUNES 58,85 m2.
TOTAL SUP. UTIL PLANTA SEGUNDA 420,51 m2.
TOTAL SUP. CONSTRUIDA PLANTA SEGUNDA 520,50 m2.
SUPERFICIE UTIL 1.275,22 m2.
SUPERFICIE CONSTRUIDA TOTAL 1.817,28 m2.

Articulo 3.- Dependencias reservadas con caracterepmanente a actividades de la
Administracién y dependencias abiertas al uso rotatio.

El Ayuntamiento de Soria distribuird, entre laseatggencias sefialadas en el articulo anterior,
o de las que en el futuro se habiliten, cuales uedservadas con caracter permanente a
actividades de la Administracién, y cuales quedaertas a un uso rotatorio.

Se reservaran dependencias con caracter permgreeatéa Banda de Musica, Escuela Taller
“Duques de Soria”, Taller de Empleo, PCPI y Espdyd digital, o las que en el futuro
pueda determinar el Ayuntamiento.

Con respecto al resto de dependencias, quedanaab#etn uso rotatorio, rigiéndose por los

principios de polivalencia de los espacios y s@vgiy de participacion de los usuarios, si bien
con el orden de preferencia establecido en eludotits.

Capitulo II: Estructura organizativa.

Articulo 4.- Gestion directa. Adscripcion.

La administracion y la gestion del Centro Civiconeipal “Bécquer” se llevaran a cabo de
forma directa por la propia Corporacion, adscridb@se a la Concejalia Delegada de
Educacion, Formacion y Empleo.

Articulo 5.- Competencias de la Concejalia.

La Concejalia Delegada de Educacion, Formacion glémtendra las siguientes atribuciones
en relacion con la gestién del Centro Civico:

a) Autorizar los usos del centro.
b) Recibir informacion sobre la gestion.
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c) Aprobar, en su caso, la programacién, calendarilistribucién de espacio en el centro
civico, a propuesta de la Concejalia de Educadidonmacion y Empleo elaborada por el
Coordinador/a del Centro Civico.

d) Aprobar el horario de uso del centro, de aparttierre y atencidn a usuarios.

e) Adoptar cuantas decisiones se consideren cavesi para asegurar el mejor
funcionamiento del Centro.

f) Convocar y presidir la Comision de Coordinacion

Articulo 6.- Comisién de Coordinacion.

Este 6rgano tiene por funcion la participacion ae diferentes areas municipales afectadas
por la actuacion del Centro. Se reunira al menodosnocasiones al afio por convocatoria de
Su presidencia, y su composicion sera la siguiente:

a) El Concejal/a de Educacion, Formacién y Emplee, presidira el érgano.

b) Coordinador/a responsable municipal del CenixacG, que actuara como secretario/a
en las convocatorias de reuniones.

c) Los Concejales con Delegaciones en materia dearB#lo Econdmico, Bienestar
Social, Juventud, Participacion Ciudadana, Depgrt€sltura, asistidos por el asesor que
cada uno de ellos designe, de entre el persosahatio del Ayuntamiento.

d) Un concejal/a designado por la oposicion.

Articulo 7.- Coordinador del Centro Civico.

Bajo la dependencia organica y funcional de la €@li@ de Educacién, Formacion y
Empleo, el Coordinadatel Centro Civico “Bécquer” tendra como funciones:

a) Dirigir el Centro Civico, organizando, coordinangdsupervisando los servicios.

b) Presentar anualmente una memoria de la actividsaradada en el centro y de las
necesidades del mismo.

c) Promover la concertacion de actividades y la ceslénrecursos, materiales y
humanos, fomentando el protagonismo social.

d) Coordinar las labores de mantenimiento del Centwue @osibilite el buen
funcionamiento del mismo.

e) Elaborar la propuesta de presupuesto anual consetoeamiento del servicio
Econdmico-administrativo.

f) Elaborar y proponer, en su caso, las normativagggenen interno de los servicios
propios del centro.

g) Actuar como secretario/a en las convocatorias ai@aaes.

Capitulo IlI: Usuarios

Articulo 8.- Concepto de usuario.

Se entiende por usuario del Centro Civico a todaspkrsonas fisicas, o a las juridicas
publicas o privadas legalmente constituidas, gilieari las dependencias del Centro Civico
municipal “Bécquer”, con las siguientes prescripes:

e Cuando el usuario sea menor de edad, las consgasi@®e sus actos seran asumidas
por sus padres o tutores legales.
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e Los menores de 12 afios no inscritos en activitlzioha deberan estar acompafiados
de un adulto.

e Todos los usuarios estan obligados al cumplimidetdreglamento del Centro.

e EIl Centro no se hace responsable de sustraccmmzgios en materiales u objetos
personales que el usuario introduzca en el Centro.

Articulo 9.- Derechos.
Son derechos de los usuarios:

» Utilizar las instalaciones y servicios y participgar las actividades en los términos
seflalados en el presente Reglamento.

* Recibir un trato adecuado por parte del persoriaCdetro Civico.

* No ser objeto de discriminacién alguna por razésak®, raza, religion, opiniéon o
cualquier otra circunstancia personal o social.

« Formular reclamaciones, sugerencias y/o propudstasejora de los servicios.

Articulo 10.- Obligaciones.

Todos los usuarios deberan cumplir las siguiesibdéigaciones:

* Someterse y respetar las disposiciones recogidakpgasente Reglamento.

» Cuidar las instalaciones y su contenido, asi cdrneaterno natural de las mismas.

» Utilizar las instalaciones, servicios y equipamiecbn la debida diligencia. La
reparacion de cualquier desperfecto ocasionadal@lor, culpa o negligencia, sera
por cuenta del responsable del acto, fijAndoserasponsabilidad solidaria entre
quien origine personalmente el dafio y aquel beaefical que se concedio el uso
del centro.

 Comunicar a los empleados de la instalacion lasnatias de funcionamiento,
roturas, deficiencias o incumplimiento de lo disgiaeen el presente Reglamento.

* No alterar el estado de los bienes muebles o inlesigiue se encuentre en la
instalacion

* Mantener una conducta adecuada que contribuyaaa greclima de tolerancia y
respeto mutuo entre los usuarios. Respetar logluesey necesidades particulares
del resto de usuarios, maxime en un espacio conguelnos ocupa, donde la
diversidad de los usuarios es un rasgo caracteristi

» Acatar y cumplir cuantas instrucciones dicte la ¢&palia de Educacion, Formacion
y Empleo, a través de los 6rganos competentes @atsbnal al servicio de la
instalacion, favoreciendo en todo caso la laborla® mismos y atendiendo
correctamente a sus indicaciones.

» Disponer (salvo especificacion expresa), colocareffrar sus propios medios
técnicos, (personales y materiales), para el dédkade las actividades.

* Finalizar las actividades y abandonar el recinadycsindicacion expresa, quince
minutos antes de la hora de cierre de la instalacio

Articulo 11.- Prohibiciones.

Queda terminantemente prohibido para los usuareaizar en la instalacion
cualquiera de las siguientes actividades:
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 Vender o consumitabaco, bebidas alcohdlicas o cualquier otra scistaque
perjudique seriamente la salud.

» Comer, salvo en los espacios habilitados paraye#a los casos del desarrollo de
actividades en las que se autorice lo contrario.

» Colocar carteles, folletos o publicidad sin la atcion del responsable del Centro.
En todos los casos queda prohibida toda publicigiedpueda incitar al consumo de
bebidas alcohdlicas, tabaco o cualquier otra sastajue perjudique seriamente la
salud, o cuyo contenido sea sexista, xenofoboyajoe atenten contra los derechos
fundamentales de las personas.

* Acceder con animales. Dicha norma podra ser deeotgdporalmente en casos de
fuerza mayor o situaciones concretas, mediante ré@ude la Concejalia de
Educacioén, Formacion y Empleo.

» Acceder a paginas pornograficas, racistas, conenau violento, u otras que
atenten contra los derechos fundamentales de lagnaes.

* Cualquier acto que altere, moleste o perjudigqueohvivencia y el funcionamiento
correcto del Centro y su programacion.

Capitulo IV: La programacion

Articulo 12.- Programacion.

La programacion de las actividades a realizar péryantamiento de Soria en el Centro se
elaborara por el Coordinador del Centro Civicos tcaordinarse con el resto de Areas
Municipales, y se aprobara por la Concejalia Delagie Educacion, Formacion y Empleo.

Capitulo IV: Cesioén de uso de dependencias abiertas uso rotatorio.

Articulo 13.- Solicitudes.

Las solicitudes se formalizaran en el modelo dfigige se facilitara a tal efecto en el propio

Centro Civico, y deberan presentarse en la Reaepelbmismo con al menos 7 dias naturales
de antelacion respecto a la fecha de inicio delasditado. A tal efecto, se llevara en la

Recepcion un Libro- Registro de solicitudes.

No se admitirdn solicitudes realizadas por viddeiea.

El horario solicitado estara dentro de los horarcados por la Concejalia delegada de
Educacion, Formacion y Empleo, y expuestos erbédiade anuncios de las instalaciones. En
ocasiones justificadas y a discrecién de la Adrimison podra autorizarse un horario
distinto.

Articulo 14.- Documentacion.

Las solicitudes deberan venir acompanadas de tdigasion de la actividad a realizar y
necesidad de uso de la instalacion, asi como @erkditacion de la representacion de la
entidad solicitante, en su caso.

Articulo 15.- Criterios para la concesion.
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En caso de que se solicite por varias entidadeselde dependencias sin que sea posible
compatibilizarlas, se tendran en cuenta los sigesecriterios de adjudicacion:

l.- Orden de preferencia:

1°- Actividades, talleres, reuniones o proyectoganizados por el Excmo.
Ayuntamiento de Soria a través de la ConcejaliaEdacacion, Formacion y
Empleo, o en colaboracién con la misma.

2°- Actividades, talleres, reuniones o proyectoganizados por el Excmo.
Ayuntamiento de Soria a través de otras Concejaliaa colaboracion con éstas.

3°- Actividades, talleres, reuniones o proyectagmnizados por Asociaciones de
vecinos legalmente constituidas e inscritas en edis&o de Asociaciones del
Excmo. Ayuntamiento de Soria carentes de espaadpi@ipara sus actividades,
talleres y reuniones.

4°- Resto de Asociaciones o entidades legalmemigtitgdas y registradas.
5°- Personas fisicas.

Il.- En caso de que se trate de entidades o pesdisiaas con el mismo orden de
preferencia se tendrd en cuenta el dia y hora tladende su solicitud de reserva en
Recepcion, priorizandose a aquellas que tengahanaeo fecha anterior.

En ningan caso se cedera el uso del Centro Cidca |p realizacion de actividades o talleres
organizados con animo de lucro.

Podra también solicitarse y autorizarse el usoapenidencias del Centro Civico como sede
temporal de una Asociacion inscrita en el Registumicipal de Asociaciones. Las solicitudes
deberan venir acompafiadas de Memoria justificatigala actividad de la Asociacion y
necesidad de sede temporal.

Articulo 16.- Resolucién sobre la cesion de uso.

Estudiada la solicitud, y previa propuesta del @o@dor del Centro, se concedera o
denegara por la Concejalia delegada de Educacidma€eion y Empleo, que sera notificada
al solicitante.

En todo caso, la autorizacion de uso de las irstalas quedara supeditada a los actos
organizados o autorizados por el Ayuntamiento d&gaSno habiendo lugar a reclamaciones
cuando por dicha circunstancia haya de suspenderseriarse el horario de cesion
anteriormente autorizado. No obstante, siempresgagosible se comunicara dicho extremo,
al menos con 48 horas de antelacion.

La instalacion sera utilizada unicamente en el imrastablecido para la realizacion de las
actividades y cursos en su programacion, o encelgido en la resoluciéon de autorizacion,
siempre que éste sea mas restrictivo.
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Se podra suspender de forma cautelar la autorizacidcedida cuando de forma motivada se
considere que se esta haciendo un mal uso detddaicion o que las actividades realizadas no
se corresponden con las previamente autorizadas.

El Ayuntamiento de Soria se reserva la posibilidked cerrar total o parcialmente las

instalaciones a los usuarios y publico en genenabiscausas accidentales se determinase la
existencia de cualquier tipo de riesgo en el uslaslenismas.

Capitulo V: Reclamaciones y objetos perdidos

Articulo 17.- Reclamaciones

Como garantia de los derechos de los usuario€eldiro Civico existiran Hojas de
Reclamacion en la recepcion del Centro. Cualqumrarno podra utilizar estas Hojas,
haciendo constar los datos que en ella se solidihmisuario quedara en posesion de una
copia y recibira contestacién por escrito.
Articulo 18.- Objetosperdidos

Los objetos perdidos seran depositados en laceEreBeran clasificados en:

- Objetos de valor: pasados 15 dias sin haberreidamados, seran enviados a las
dependencias de objetos perdidos de la Policia.Loca

- Objetos varios y prendas: permaneceran 30 di¢s mtepcion, pasando, al cumplir

este plazo, a ser entregados a entidades asi#¢sncsa no han sido reclamados con
anterioridad.

Capitulo VI: Régimen Sancionador

Articulo 19. Infracciones

1- La infraccion de las obligaciones y demas norg@®bligado cumplimiento establecidas
en este Reglamento podran ser objeto de procedomsamcionador en los términos del art.
127 y siguientes de la Ley 30/92, de 26 de noviemigguladora del Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Adstmtivo Comun.

2- El Coordinador/a del Centro tiene la facultadagercibir e incluso de expulsar del Centro
de forma cautelar, hasta la resolucion del infodeencidencia, a aquellas personas que no
observen la conducta debida.

3- Las infracciones seran las siguientes:

3.1. Tendran la consideracién de infracciones teves

» Colocar carteles, folletos o publicidad sin habktenido autorizacion para ello del
responsable del centro.

e Acceder al centro municipal llevando animales, sgue se hubiera autorizado en una
situacién puntual.
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Causar dafios por comportamiento imprudente o rexgkga la instalacion, material o
equipamiento de las mismas, por importe inferib0@ €.

Desatender las indicaciones de las personas reggessie las actividades o servicios
dictadas en el &mbito de sus funciones.

Falta de respeto en el trato a cualquier usuaeisomal técnico o demas personal que
realice funciones en el centro, cuando no debam@widerada la conducta como grave
0 muy grave.

Ocasionar alborotos o cualquier otra accion querrmtnpa el desarrollo de las
actividades o perturbe el pacifico ejercicio dedesechos de otras personas, cuando la
intensidad de dicha perturbacion no deba ser cersid grave.

El incumplimiento de cualquier otra obligacion ésaida en este Reglamento,
cuando sus consecuencias no de lugar a la calditde grave o muy grave.

3.2. Se consideraran infracciones graves: (cambideldugar algunas)

Causar dafnos de forma voluntaria a la instalaaidaterial o equipamiento de las
mismas, por importe hasta 300 euros.

Causar dafios por comportamiento imprudente o rexgkga la instalacion, material o
equipamiento de las mismas, por importe comprengiidice 100 € y 300 €, inclusive.

Falta de comunicacién de los desperfectos proda@do uno mismo.
El incumplimiento reiterado de algunas de las @dlignes de los usuarios.

Cualquier conducta, no calificada como muy grave ponga en riesgo la salubridad
publica, dentro del centro municipal.

Falta grave de respeto en el trato a otros usuan@ssonal dependiente del Centro.
Alteracion de la convivencia en los distintos egmag servicios del Centro Civico.
Alteracién del funcionamiento del centro.

Originar, por imprudencia o negligencia, accidergesves a usuarios, personal del
Centro o terceros.

Falsear intencionadamente los datos relativos idelatidad, edad o cualquier otro
relevante y la suplantacién de la identidad.

La acumulaciéon de dos o mas faltas leves en ungede cuatro afios.

3.3. Se consideraran infracciones muy graves:
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e« Causar deterioros o dafios al edificio o a cualquide sus instalaciones,
equipamientos, infraestructuras o a sus elemepbosmporte superior a 300 euros.

» La agresion fisica hacia las personas que estdendacuso del Centro Civico, asi
como al personal que trabaja en el mismo.

* Impedir el uso del Centro o un servicio prestadelemismo a otra u otras personas
con derecho a su utilizacion.

* Impedir u obstruir gravemente el normal funcionartoedel Centro.
* Perturbar de forma relevante la convivencia afeltiasthe manera grave, inmediata y

directa a la tranquilidad o al ejercicio de derechagitimos de otras personas, o al
desarrollo de actividades del centro.

* Laacumulacion de dos o mas faltas graves, entioso$ cuatro anos.
Articulo 20. Sanciones.
1. A las anteriores infracciones se aplicaranitasentes sanciones:

e Las infracciones leves seran sancionadas cortibppeiento por escrito o la pérdida
temporal de la condicidon de usuario por un perideld a 30 dias.

e Las infracciones graves seran sancionadas com melhasta 500€ o con la pérdida de
la condicidn de usuario por un periodo compreneiaive 31 dias y 5 afios.

e Las infracciones muy graves seran sancionadasmuita de entre 500,01 y 3000 £,
pudiendo ademas imponerse la privacion definiterausar los servicios de los centros
civicos municipales.

2. Para la graduacion de la sancién a aplicanmgfda en cuenta las siguientes circunstancias:

- La reiteracion de infracciones o reincidencia.

- La existencia de intencionalidad del infractor.

- La trascendencia social de los hechos.

- La gravedad y naturaleza de los dafios ocasionados

3.- La imposicion de sanciones sera compatiblel@a@xigencia al infractor de la reposicion
de la situacion alterada por el mismo a su estadmario, asi como con la indemnizacion de
los dafios y perjuicios causados.

Cuando se causen dafios en bienes de titularidadcipain los servicios técnicos
municipales determinaran el importe de la repamaaiie serd comunicado al infractor o a
quien deba responder por él para su pago en & glez se establezca.

Articulo 21.- Responsables

Seran responsables directos de las infraccioresuginores materiales, excepto en los
supuestos en que sean menores de edad o concurratlos alguna causa legal de
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inimputabilidad, en cuyo caso responderan civilrgrar ellos quienes tengan la custodia o
tutela legal.

Sera responsable solidariamente la entidad jaridicla que pertenezca el autor
material de la infraccion cuando éste estuvield&atido el centro municipal como miembro
de dicha entidad.

Cuando las actuaciones constitutivas de infrace&an cometidas por varias personas
conjuntamente, responderan todas ellas de forndasal

Seran responsables solidarios de los dafios lasnaes fisicas o juridicas sobre las que
recaiga el deber legal de prevenir las infracci@umsinistrativas que otros pudieran cometer.

En el caso de menores de edad se podra suditsankion que pudiera imponerse por
la realizaciéon de trabajos o labores para la codadhide naturaleza y alcance adecuados y
proporcionados a la gravedad de la infraccion.

Articulo 22.- Procedimiento Sancionador

El procedimiento administrativo sancionador satajta a lo dispuesto en la Ordenanza
Municipal Reguladora del procedimiento administt@tsancionador, publicada en el BOP de
15 de julio de 2009, de acuerdo con lo estipuladime articulos precedentes.

Disposicion Final.-El Excmo. Ayuntamiento de Soria podra dictar ingtianes que tengan
como objetivo fundamental aclarar lo estableciddeepresente normativa para la correcta
utilizacion de las instalaciones y servicios, asho el establecimiento de los horarios de uso
de los mismos.
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