
CALIFICACIÓN  Y  RESULTADOS  DEFINITIVOS  DEL 
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN DE TRES PLAZAS DE 
ADMINISTRATIVO,  EN  REGIMEN  LABORAL  TEMPORAL  DE 
DURACION  DETERMINADA DE  LA SUBVENCION  PLANIEL DEL 
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA. 

No  habiéndose  formulado  alegaciones  ni  enmiendas,  se  eleva  a 
definitiva la siguiente relación para la contratación de tres administrativos, del 
Excmo.  Ayuntamiento  de  Soria,  en  régimen  laboral  temporal,  de  duración 
determinada y constitución de una lista de reserva, del Plan Planiel 2025, quedan 
como sigue la calificación, que obtiene los siguientes resultados:  

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 
TOTAL

1 LATORRE DE MARCO, PATRICIA 9,32

2 LASANTA MARTIN, VICTOR 6,99

3 SACRISTAN GARCIA, JUAN 6,66

Asimismo,  el  Tribunal Calificador,  acuerda por unanimidad,  la constitución de 
una bolsa de trabajo con las personas y en orden que a continuación se detalla:

APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACION 
TOTAL

1 JIMENO JIMENEZ, ANA 6,32

2 MARQUES MARTINEZ, MARIA ISABEL 6,32

3 PEREZ VALDECANTOS, SARA 6,32

4 SANZ GARCIA, GLORIA 6,32

5 ORTEGA GONZALO, CRISTINA 5,99

6 PEREZ LANGA, MARIA JOSE 5,99

7 VIAMONTE BLANCO, JAVIER 5,66

8 BORJABAD ARANCON, MARIA JESUS 5,32
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9 MARTINEZ BORQUE, INMACULADA 5,32

10 ARANDA MADURGA, LUCIA 5

11 MARTINEZ JIMENEZ, MARIA ESTHER 5

12 PEREZ APARICIO, SUSANA 5

13 SANZ GARCIA, PATRICIA 5

La contratación de los aspirantes aprobados se llevará a cabo siempre que acrediten 
suficientemente estar en posesión de las condiciones requeridas, así  como que presente la 
documentación relativa a las mismas (D.N.I., Nº afiliación a la Seguridad Social, Nº cuenta 
bancaria, titulación académica, tarjeta original de demandante de empleo  e informe médico 
en el que se acredite que no padece ninguna enfermedad que impida el desempeño de las 
funciones propias del puesto de trabajo), la cual deberá ser aportada en la Sección de Personal 
del Ayuntamiento de Soria, o en la dirección de correo electrónico (personal@soria.es) antes 
de las 14’00 horas del próximo día 12 de agosto, para formalizar el correspondiente contrato 
laboral.

. 

    LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL,                 EL SECRETARIO DEL TRIBUNAL, 

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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