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NUEVA VALORACION DE LOS MERITOS ALEGADOS POR LOS 
ASPIRANTES PRESENTADOS Y ADMITIDOS A LAS PRUEBAS SELECTIVAS 
PARA LA CONFECCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE TRABAJADORES 
SOCIALES (GRUPO II ó A2I. PARA ATENDER A LAS NECESIDADES QUE 
DURANTE AL MENOS EL AÑO 2.016 PUEDAN PRODUCIRSE EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SORIA

Revisados por el Tribunal calificador, en sesión celebrada el día 23 de Diciembre de 
2.016, los méritos aportados por los aspirantes que han superado los dos ejercicios de que 
consta la fase de oposición de la Bolsa de Empleo de Trabajadores Sociales para al menos el 
año 2.016, en la que se ha acordado valorar únicamente los servicios prestados como 
Trabajador Social, ante el recurso de reposición interpuesto por uno de los aspirantes y 
conforme a los criterios acordados por unanimidad en sesión del día 8 de Noviembre de 2.016 
y al baremo establecido en la Base Sexta, apartado 1 .a) de la convocatoria para la confección 
de una Bolsa de Empleo de Trabajadores Sociales, para atender a las necesidades que durante 
al menos el año 2.016 puedan producirse en el Ayuntamiento de Soria, dichos aspirantes han 
obtenido las siguientes puntuaciones, que sustituyen a las publicadas en fecha 8 de Noviembre 
de 2.016:

N» ASPIRANTES P.
TOTAL

1 BOILLOS GARCIA, Carmen Ruth 3,00
2 CUELLAR LAZARO, María Yolanda 3,00
3 DEL PRADO TRESPALACIOS, Raquel 0,40
4 DOMINGUEZ PUERTAS, Marina 3,00
5 FERNANDEZ CABEZA, Meritxell 1,73
6 HERNANDEZ HERRADOR, Henar 1,28
7 LARRAD GOMEZ, Silvia 1,23
8 MAROUES RUIZ, Virginia 3,00
9 MARTINEZ RUBIO, Almudena 3,00
10 PAEZ BARAJA, Estefanía 3,00
11 SORIA ROMERA, Laura 0,20
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