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3. Que en virtud de lo manifestado y de acuerdo a la vi-
gente legislacion, las partes convienen en firmar la renovacion
del presente convenio para el afio 2011, con una aportacién
por parte de la Excma. Diputacién Provincial de Soria de
48.000,00 €.

4. Que lajustificacion se regira por lo recogido en la cldu-
sula quinta del citado convenio.

Y en prueba de conformidad, las dos partes firman el
presente acuerdo por triplicado en lugar y fecha indicados en
el encabezamiento.

Soria, a 7 de junio de 2011.-El Presidente de la Diputa-
cién Provincial, Antonio Pardo Capilla.—El Alcalde, Carlos
Martinez Minguez. 1990

AYUNTAMIENTOS
SORIA

ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en el art. 104.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local y para general conocimiento e informacién, se pu-
blica el Decreto de la Alcaldia, de fecha 24 de Junio de 2011, cu-
ya transcripcién literal es la siguiente:

“En la Casa Consistorial “Los Doce Linajes” de la Ciu-
dad de Soria, el IImo. Sr. Alcalde Presidente, D. Carlos Marti-
nez Minguez, en hora de despacho del dia veinticuatro de Ju-
nio de dos mil once, asistido del infrascrito Secretario General,
adopté la siguiente resolucién:

“RESULTANDO: Que aprobada por el Ayuntamiento
Pleno, en sesién ordinaria celebrada el dia 24 de Junio de 2011,
la Relacién de Puestos de Trabajo de personal eventual, conte-
niendo la propuesta de niimero, denominacién, caracteristicas
y retribuciones del dicho personal eventual, en la cual se reco-
gen los puestos de trabajo de Jefe del Gabinete de Alcaldia,
Grupo Al, nivel de Complemento de Destino 25, Comple-
mento Especifico 17.649,80 euros anuales, Tipo eventual y dis-
ponibilidad total.

RESULTANDO: Que dicho puesto de trabajo se encuen-
tra vacante, con motivo del cese del funcionario eventual que
lo venia desempefiando, al expirar el mandato de la anterior
Corporacién y que existe la correspondiente dotacién presu-
puestaria en el vigente Presupuesto General Municipal.

VISTO: Lo dispuesto sobre el particular en los articulos
89y 104 de la Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Ba-
ses del Régimen Local; art. 176 del R.D.L. 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposi-
ciones Legales vigentes en materia de Régimen Local y art. 12
de la Ley 7/2007, de 12 Abril, del Estatuto Bésico del Emplea-
do Publico, HE RESUELTO:

PRIMERO.- Nombrar a D. GUSTAVO ENCABO CO-
RREDOR, con D.N.I. n° 72.880.722-R, Jefe del Gabinete de Al-
caldia, con efectos econémicos y administrativos desde el dia
12 de Junio de 2011 y con el cardcter de personal eventual y de
confianza, percibiendo las retribuciones anteriormente sefiala-
das correspondientes a dicho puesto y debiendo tomar pose-
sién con las formalidades procedentes.

SEGUNDO.- El nombrado podra ser cesado libremente
en cualquier momento y, en todo caso, cesard automdticamen-
te cuando se produzca el cese o expire el mandato de los
miembros de la Corporacién a los que prestan su funcién de
confianza o asesoramiento.

TERCERO.- En ningtin caso el desempefio de este pues-
to de trabajo eventual constituird mérito para el acceso a la
funcién publica o la promocién interna.

CUARTO.- Se reconocen al designado las diferencias re-
tributivas generadas desde el inicio accidental de sus funcio-
nes, en fecha 12 de Junio de 2011.

QUINTO.- El presente nombramiento, como funcionario
eventual de empleo, el régimen de sus retribuciones y su de-
dicacién se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y,
en su caso, en el propio de la Corporacién, dandose cuenta de
la presente Resolucién al Ayuntamiento Pleno en la primera
sesion que celebre.”

Soria, a 7 de Julio de 2011.-EL Alcalde, Carlos Martinez
Minguez. 1988a

ANUNCIO

De conformidad con lo dispuesto en el art. 104.3 de la
Ley 7/1985, de 2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régi-
men Local y para general conocimiento e informacién, se pu-
blica el Decreto de la Alcaldia, de fecha 24 de Junio de 2011, cu-
ya transcripcion literal es la siguiente:

“En la Casa Consistorial “Los Doce Linajes” de la Ciu-
dad de Soria, el Ilmo. Sr. Alcalde Presidente, D. Carlos Marti-
nez Minguez, en hora de despacho del dia veinticuatro de Ju-
nio de dos mil once, asistido del infrascrito Secretario General,
adopt6 la siguiente resolucion:

“RESULTANDO: Que aprobada por el Ayuntamiento
Pleno, en sesioén ordinaria celebrada el dia 24 de Junio de 2011,
la Relacién de Puestos de Trabajo de personal eventual, conte-
niendo la propuesta de ntimero, denominacién, caracteristicas
y retribuciones del dicho personal eventual, en la cual se reco-
gen los puestos de trabajo de Auxiliar de los Grupos Politicos
Municipales, Grupo C2 (anterior D), nivel de Complemento
de Destino 15, Complemento Especifico 5.614,84 euros anua-
les, Tipo singularizado y observaciones de jornada reducida
(30 horas/semana) y disponibilidad total.

RESULTANDO: Que dichos puestos de trabajo se en-
cuentran vacantes, con motivo del cese de los funcionarios
eventuales que los venian desempefiando, al expirar el man-
dato de la anterior Corporacion y que existe la correspondien-
te dotacion presupuestaria en el vigente Presupuesto General
Municipal.

VISTA: La propuesta formulada en fecha 24 de Junio de
los corrientes por D°. M* Mar Angulo Martinez, en calidad de
representante del Grupo Municipal Popular y lo dispuesto so-
bre el particular en los articulos 89 y 104 de la Ley 7/1985, de
2 de Abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local; art. 176
del RD.L. 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en ma-
teria de Régimen Local y art. 12 de la Ley 7/2007, de 12 Abril,
del Estatuto Basico del Empleado Ptblico, HE RESUELTO:
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PRIMERO.- Nombrar a D*. SUSANA CORTES MA-
LLEN, con D.N.I. n® 73.243.093-F, Auxiliar Administrativo del
Grupo Municipal Popular, con efectos econémicos y adminis-
trativos desde el dia 12 de Junio de 2011 y con el caracter de
personal eventual y de confianza, percibiendo las retribucio-
nes anteriormente sefialadas correspondientes a dicho puesto
y debiendo tomar posesién con las formalidades procedentes.

SEGUNDO.- La nombrada podrd ser cesada libremente
en cualquier momento y, en todo caso, cesard automdticamen-
te cuando se produzca el cese o expire el mandato de los
miembros de la Corporacién a los que prestan su funcién de
confianza o asesoramiento.

TERCERO.- En ningtn caso el desempefio de este pues-
to de trabajo eventual constituird mérito para el acceso a la
funcién publica o la promocién interna.

CUARTO.- Se reconocen al designado las diferencias re-
tributivas generadas desde el inicio accidental de sus funcio-
nes, en fecha 12 de Junio de 2011.

QUINTO.- El presente nombramiento, como funcionario
eventual de empleo, el régimen de sus retribuciones y su de-
dicacién se publicard en el Boletin Oficial de la Provincia y,
en su caso, en el propio de la Corporacién, dandose cuenta de
la presente Resolucién al Ayuntamiento Pleno en la primera
sesién que celebre.”

Soria, a 7 de Julio de 2011.-EL Alcalde, Carlos Martinez
Minguez. 1988b

BERLANGA DE DUERO
ORGANIZACION CORPORATIVA

De conformidad con lo dispuesto en la Seccién 2* del Ca-
pitulo 1° del Titulo II del R.O.E. se hacen publicas las siguien-
tes resoluciones de la Alcaldfa:

A) Resolucién de nombramiento de miembros de la Jun-
ta de Gobierno Local, de fecha 22-06-11:

Visto lo dispuesto en el art 52.2 del R.D 2568/1986, de 28
de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organi-
zacién y Funcionamiento de las Corporaciones Locales.

He resuelto nombrar miembros de la Junta de Gobierno
Local a los siguientes Concejales:

Presidente: D. Jestis Herrero Gonzdlez.

Vocal: D® Maria José Martinez Navas.
Vocal: D. José Ramén Cabildo Sardifia.
Vocal: D? Virginia Barcones Sanz.

B) Resoluciéon de nombramiento de Tenientes de Alcal-
de, de fecha 22-06-11:

Visto lo dispuesto en el art 46.1 del R.D 2568/1986, de 28
de noviembre por el que se aprueba el Reglamento de Organi-
zacién y Funcionamiento de las Corporaciones Locales.

He resuelto nombrar Tenientes de Alcalde a:
1er Tte. de Alcalde: D®* Maria José Martinez Navas.
2°, Tte. de Alcalde: D.José Ramén Cabildo Sardifia.

Corresponde a los Ttes. de Alcalde designados, sustituir
ala Alcaldia en la totalidad de sus funciones, y por el orden de
su nombramiento, asf como desempefiar las funciones de esta

Alcaldia en los supuestos de ausencia, enfermedad o impedi-
mento que le imposibilite el ejercicio de sus atribuciones.

C) Resolucién de delegacién de competencias de la Al-
caldia en la Junta de Gobierno Local de fecha 22-06-11:

Vistos los articulos 21 y 23 de la Ley 7/85, Reguladora de
las Bases de Régimen Local y art” 35 43 y 52 del R.D.
2568/1986 por el que se aprueba el Reglamento de Organiza-
cién y Funcionamiento de las Corporaciones Locales, por la
presente HE RESUELTO:

Primero.- Delegar en la Junta de Gobierno Local, de en-
tre las delegables del art. 21.1 de la LBRL las siguientes atribu-
ciones:

j) Las aprobaciones de los instrumentos de planeamien-
to de desarrollo del planeamiento general no expresamente
atribuidas al Pleno, asi como la de los instrumentos de gestién
urbanistica y de los proyectos de urbanizacién.

n) Sancionar las faltas de desobediencia a su autoridad o
por infraccién de las ordenanzas municipales, salvo en los ca-
sos en que tal facultad esté atribuida a otros érganos.

0) La aprobacién de los proyectos de obras y de servicios
cuando sea competente para su contrataciéon o concesion y es-
tén previstos en el presupuesto.

q) El otorgamiento de las licencias, salvo que las leyes
sectoriales lo atribuyan expresamente al Pleno o a la Junta de
Gobierno Local.

Segundo.- Dar cuenta al Pleno en la primera sesién que
se celebre, publicando esta Resolucién en el Boletin Oficial de
la Provincia, sin perjuicio de la efectividad de estos acuerdos
desde el dia siguiente de la firma de esta resolucién.

Tercero.- La resolucién de los recursos de reposicién que
puedan interponerse en estas materias delegadas, correspon-
deré al 6rgano delegado.

D) Acuerdo de delegacién de competencias del Pleno en
la Junta de Gobierno Local, de 27-06-11:

Visto lo dispuesto en el art 23.2,b y 22.4 de la Ley 7/85
Reguladora de las Bases de Régimen Local y art 51 y 114-118
del RO.FRJ. aprobado por R/D 2568/86 de 28 de noviembre,
donde se regula la delegacion de atribuciones del Pleno en la
Junta de Gobierno Local.

En orden a lograr una mayor efectividad en la gestion
municipal, propongo que el Pleno delegue en la Junta de Go-
bierno Local, de entre las competencias delegables del art. 22.2
citado, las siguientes:

j) El ejercicio de acciones judiciales y administrativas y la
defensa de la corporacién en materias de competencia plena-
ria.

k) La declaracién de lesividad de los actos del Ayunta-
miento.

m) La concertaciéon de las operaciones de crédito cuya
cuantfa acumulada, dentro de cada ejercicio econémico, exce-
da del 10% de los recursos ordinarios del Presupuesto salvo
las de tesoreria, que le corresponderdn cuando el importe acu-
mulado de las operaciones vivas en cada momento supere el
15% de los ingresos corrientes liquidados en el ejercicio ante-
rior todo ello de conformidad con lo dispuesto en la Ley Re-
guladora de las Haciendas Locales.



