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A N U N C I O
PROPUESTA DE LISTA ORDENADA DE ASPIRANTES QUE HAN 
SUPERADO LAS PRUEBAS DE SELECCIÓN CONVOCADAS PARA LA 
CONFECCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE ADMINISTRATIVO. PARA 
ATENDER A LAS NECESIDADES QUE PUEDAN PRODUCIRSE EN EL 
AYUNTAMIENTO DE SORIA

Finalizadas todas las pruebas del proceso selectivo para la confección de una lista 
ordenada de aspirantes a ser contratados, con carácter laboral temporal, para cubrir puestos de 
trabajo de Administrativo de Administración General, mediante el procedimiento de concurso- 
oposición libre, para atender a las necesidades que durante al menos el año 2.016 puedan 
producirse en el Ayuntamiento de Soria, y a tenor de lo establecido en la Base Séptima de las 
que rigen la convocatoria, publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Soria n° 31, de 
fecha 16 de Marzo de 2.016, el Tribunal, por unanimidad, a la vista de los resultados obtenidos, 
propone a la Junta de Gobierno Local la siguiente relación definitiva de aspirantes por orden de 
puntuación:

N “ ASPIRANTES
1°

EJERCICIO
2°

EJERCICIO MERITOS TOTAL

1 D E  G R E G O R IO  P A C H O N , M ontserrat 9,13 9,50 3 ,00 21,63

2 D E  M IG U E L  P E Ñ A R A N D A , V irg in ia 8,65 9,00 3,00 20,65

3 G IL R U IZ , V an esa 8,39 7,50 3,00 18,89

4 C A R R O  A L V A R E Z , M aría del C arm en 8,32 9,00 0,90 18,22

5 L E S D E L G A D O , M aría de las M erced es 7,79 8,00 2 ,35 18,14

6 JIM E N E Z  H E R N A N D O , R osa  A na 5,78 9,00 3,00 17,78

7 M A R T IN E Z  V IC E N T E , M aría E lena 7,91 8,50 1,32 17,73

8 B L A S C O  G A R U O , R aquel 8,11 9,50 17,61

9 C A B A L L E R O  V E L A Z Q U E Z , N uria 7,32 7,50 2 ,00 16,82

10 R O M E R O  P A L O M A R , A n a  B e lén 7,51 9,00 16,51

11 M O R O N  M O R O N , M aría d el Pilar 7,78 7,00 1,40 16,18

12 C O C O  E S C A L A D A , M aría 6,84 6,00 3 ,00 15,84

13
A R E V A L O  N U Ñ E Z , M aría d e  las 
M erced es 7,30 6 ,00 2 ,40 15,70

14 T E JE D O R  P A L O M A R , N e ila 5,89 9,50 15,39

15 M O R A L E S  R O M E R A , M aría 6,30 9,00 15,30

16
A N D A L U Z  R O M A N IL L O S , C esar  
A n ton io 6,58 8,50 15,08

17 B E N IT O  S O R IA , M aría Isabel 6,49 8,50 14,99

18 A Y L L O N  S A N Z , M aria del C arm en 7,51 6,50 0 ,90 14,91

19 M A R T IN E Z  V E R G U IZ A S , B eg o ñ a 7 ,24 7 ,50 14,74

20 G A R C IA  D E L G A D O , B eatriz 7,45 6,50 0,45 14,40
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21 A N T O N  A N T O N , L u isa  B e lén 7,24 5,00 2 ,10 14,34

22 T E R E S A  PE R E Z , M aría A n ton ia 7 ,44 6 ,00 13,44

23 M O Ñ U X  H E R N A N D E Z , C arm en M aría 5,18 5,00 3,00 13,18

24 T E JE D O R  T O R R E C IL L A , F em an d o 7,11 6,00 13,11

25 Y U B E R O  B E N IT O , D av id 5,05 8,00 13,05

26 M A R T IN  M A R T IN E Z , M ilagros 6,23 5,00 1,45 12,68

27 V A L L E JO  R A S E R O , R osana 7,11 5,50 12,61

28 D E L S O  R O M E R O , Javier A n ton io 7,44 5,00 12,44

29 A L M A Z A N  D E  G R A C IA , C arolina 6,76 5,50 12,26

30 SO R IA  A B A D , E lena 5,49 6,50 11,99

31 O R T E G A  S A N T A  B A R B A R A , V íctor 5,63 6 ,00 0 ,25 11,88

32 L O PE Z  B L A N C O , M aría Isabel 6 ,57 5,00 11,57

33 V E R D E  A Y L L O N , A lberto 6,57 5,00 11,57

34 L L O R E N T E  G O N Z A L O , D ie g o 5,50 5,00 1,00 11,50

35 A Y L L O N  R O M E R A , A n a  M “ 5,29 6,00 0 ,20 11,49

36 M O D A M IO  M A R T IN , E n cam ación 6,23 5,00 11,23

37 G A R C IA  M A T E O , E lisa 5,09 5,00 10,09

La contratación de los mismos se llevará a cabo siempre que acrediten 
suficientemente estar en posesión de las condiciones requeridas, así como que presenten 
la documentación relativa a las mismas, cuando se efectúe el llamamiento, de 
conformidad con lo establecido en la Base Octava de la convocatoria.


