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PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO A LOS 
ASPIRANTES SELECCIONADOS POR LA COMISION DE VALORACION DEL 
CONCURSO DE TRASLADOS PARA LA PROVISION DE CUATRO PUESTOS 
DE TRABAJO DE CABO DEL SERVICIO DE EXTINCION DE INCENDIOS Y 
SALVAMENTO (S.E.I.S.), VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL 
FUNCIONARIO DE ESTE AYUNTAMIENTO 
 

Tras la valoración en sesiones celebradas los días 27 y 28 de Enero de 2.011,  la 
Comisión formula la siguiente relación ordenada con las puntuaciones totales obtenidas por 
los aspirantes, de conformidad con lo establecido en la Base Octava de la convocatoria: 

 

Nº ORDEN ASPIRANTES PUNT. TOTAL 

1º BUSTO ALONSO, Fernando 83,57 
2º MENÉNDEZ POZA, Jesús Manuel 82,50 
3º ROMERA ROMERA, Mariano 82,50 
4º MARTINEZ ZALAYA, Fernando 80,90 
5º MIGUEL VELAZQUEZ, Luis Ignacio 80,00 
6º GUISANDE SANCHO, Rafael 75,90 
7º PEÑARANDA CHICOTE, Jesús Salv. 72,50 
8º GARCIA GARCIA, César 72,40 
9º SANZ CAMARA, José 71,86 
10º MODREGO CONTRERAS, Víctor 52,40 

 
A la vista de los resultados obtenidos y la comprobación del cumplimiento de los 

demás requisitos exigidos, a tenor de lo establecido en la Base Octava de las que rigen la  
convocatoria publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de Soria nº 130, de fecha 17 de 
Noviembre de 2.010, la Comisión de Valoración, por unanimidad, eleva al órgano competente 
la siguiente propuesta de aspirantes por orden de puntuación para proceder a su nombramiento 
en los puestos de trabajo vacantes de Cabos del Servicio de Extinción de Incendios y 
Salvamento de Soria (S.E.I.S.) y posterior toma de posesión en el plazo que se determine: 
 

Nº ORDEN ASPIRANTES PUNT. TOTAL 

1º BUSTO ALONSO, Fernando 83,57 
2º MENÉNDEZ POZA, Jesús Manuel 82,50 
3º ROMERA ROMERA, Mariano 82,50 
4º MARTINEZ ZALAYA, Fernando 80,90 
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Tales adjudicaciones serán irrenunciables y los propuestos no podrán participar en 
otros concursos de traslados hasta después de transcurridos dos años, a contar desde la toma 
de posesión en el puesto adjudicado. 

 
Asimismo y de conformidad con lo dispuesto en la Base Novena de la convocatoria, 

los aspirantes sin plaza según el orden de puntuación obtenido, conformarán una Bolsa de 
Empleo para atender posibles necesidades del Ayuntamiento de Soria de puestos de trabajo de 
la presente Categoría profesional con motivo de sustituciones con una duración estimada 
superior a 15 días, proponiendo la Comisión de Valoración por unanimidad que esté integrada 
por los siguientes aspirantes, por el orden que igualmente se indica, en función de la 
puntuación obtenida: 

 

Nº BOLSA ASPIRANTES PUNT. TOTAL 

1º MIGUEL VELAZQUEZ, Luis Ignacio 80,00 
2º GUISANDE SANCHO, Rafael 75,90 
3º PEÑARANDA CHICOTE, Jesús Salv. 72,50 
4º GARCIA GARCIA, César 72,40 
5º SANZ CAMARA, José 71,86 
6º MODREGO CONTRERAS, Víctor 52,40 

 
Soria, a 31 de Enero de 2.011 

        EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL,               LA SECRETARIA DEL TRIBUNAL, 
 
 
 
 
                Fdo.- Manuel Revilla Lavilla.                           Fdo.- Ana de las Heras Valer 


