
ADMINISTRACIÓN LOCAL

AYUNTAMIENTOS

SORIA
ORGANIZACIÓN Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS

Aprobada por el Ayuntamiento Pleno, en sesión extraordinaria del día 30 de diciembre de
2011, la Relación de Puestos de Trabajo del personal funcionario y laboral del Excmo.
Ayuntamiento de Soria para el año 2012, de conformidad con lo dispuesto en los artículos
126.3 y 127 del R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, se somete a información
pública por plazo de 15 días, durante los cuales los interesados podrán examinarla y presen-
tar reclamaciones.
De no presentarse alegaciones en el plazo indicado, la referida Relación de Puestos de Tra-

bajo se considerará definitivamente aprobada, sin necesidad de nuevo acuerdo y publicación.
RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL FUNCIONARIO AÑO 2012

ÁMBITO FUNCIONAL 1: GABINETE DE GOBIERNO
ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F1-01 Jefe Gabinete de Alcaldía 1 E 25 17.649,80 E I A.4 A-A1 Ad. Espec. Técnico 1 Dispon. Total

F1-02 Responsable de Prensa de Alcaldía 1 E 25 10.000,00 E I A.4 A-A1 Ad. Espec. Técnico 1 Dispon. Total

F1-03 Advo. Jefe Secretar Particular Alcaldía 1 E 21 12.312,16 E I A.4 C-C1 Ad. Gral. Administ. 3 Dispon. Total

F1-04 Administrativo Secretaría Particular 1 E 20 10.377,36 E I A.4 C-C1 Ad.Gral. Administ. 3 Dispon. Total

F1-05 Conductor 1 D 15 16.537,08 N C A.4 C-C2 Ad.Esp.Serv.Espec. 4 Dispon. Total

F1-06 Auxiliar Advo. Grupos Políticos 2 E 15 6.550,46 E I A.4 C-C2 Ad.Gral.Auxiliar 4 Dispon. Total

ÁMBITO FUNCIONAL 2: SECRETARIA GENERAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1: SECRETARIA GENERAL

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.1-01 Secretario General 1 L 30 39.323,62 S L A.4 A-A1 H.Nac.Sec.Cat.Sup. 1 Dispon. Jefatura

F2.1-02 Archivero 1 D 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad.Espec.Técnico 1 Dispon. Jefatura

F2.1-03 Jefe Negociado Secretaría Gral. 1 1 V 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral. Administ. 3 (4)

F2.1-04 Administrativo Secretaría Gral. 1 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral. Administ. 3

F2.1-05 Administrativo 1 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral. Administ. 3

F2.1-06 Ayudante Archivo 1 1 V 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad. Espec. Serv.Esp. 3

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1.A): PATRIMONIO Y MEDIO AMBIENTE

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.1A-01 Jefe Sección Patrimonio y Montes 1 1 P 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura

F2.1A-02 Jefe Negociado Patrimonio y Montes 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F2.1A-03 Agente Medio Ambiental Valonsadero 1 D 18 8.626,24 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Espec. 3 Turnicidad MT+Festivos

F2.1A-04 Agente Medio Ambiental Valonsadero 1 1 V 18 8.626,24 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Espec. 3 Turnicidad MT+Festivos

F2.1A-05 Agente Medio Ambiental 2 D 18 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Espec. 3

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1.B): SERVICIO ATENCION AL CIUDADANO (S.A.C.)

Area 2.1.B).1: Festejos, Protocolo y Participación Ciudadana y Registro y Estadística

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.1B-01 Jefe Neg. Festejos y Partic. Ciudadana 1 D 21 16.377,62 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3 Disponibilidad total

Area 2.1.B).1: Festejos, Protocolo y Participación Ciudadana y Registro y Estadística - Cont.

F2.1B-02 Jefe Negociado Registro y Estadística 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F2.1B-03 Administrativo 1 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F2.1B-04 Administrativo 1 1 Int. 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3 Reserva puesto

F2.1B-05 Ayudante Festejos y Part. Ciudadana 1 1 Int. 18 10.310,30 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3 Horario flexible

F2.1B-06 Auxiliar Advo. Festejos y Part. Ciudadana 1 1 Int. 15 8.398,88 N C A.4 C-C2 Ad. Gral. Auxiliar 4 Horario flexible

F2.1B-07 Telefonista 1 D 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4

Area 2.1.B).2: Oficina Municipal de Información al Consumidor (OMIC)

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.1B.2-01 Jefe Sección OMIC 1 D 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura

F2.1B.2-02 Auxiliar Administrativo 1 1 Int. 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad. Gral. Auxiliar 4
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UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2: ASUNTOS GENERALES

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.2-01 Jefe Servicio 1 L 28 18.575,90 N L A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura (2)

F2.2-02 Técnico Admón. General 1 1 V 25 13.802,18 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura 

F2.2-03 Ordenanza Mayor Especializado 1 1 V 13 10.786,86 N C A.4 C-C2 Ad.Gral.Subalterno 4 Dispon. Total/Reclas. Grupo E (1)

F2.2-04 Ordenanza Especializado 1 1 V 13 6.233,36 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Subalterno 4 Reclasificación Grupo E (1)

F2.2-05 Ordenanza Mayor 1 1 P 13 10.786,86 N C A.4 E-A.P. Ad.Gral.Subalterno 5 Dispon. Total

F2.2-06 Ordenanza 1 D 13 6.233,36 N C A.4 E-A.P. Ad.Esp. Subalterno 5

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2.A): ORGANIZACIÓN Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.2A-01 Jefe Sección Organización y Cal. Serv. 1 1 P 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura

F2.2A-02 Técnico Gestión 1 1 V 23 9.676,80 N C A.4 A-A2 Ad. Gral. Gestión 2 Dispon. Jefatura

F2.2A-03 Jefe Neg. Gestión Económ. y Nóminas 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administ. 3

F2.2A-04 Administrativo 1 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administ. 3

F2.2A-05 Administrativo 1 1 Int. 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administ. 3

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2.B): CONTRATACION Y SERVICIOS LOCALES

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.2B-01 Jefe Sección Contratación y Serv. Loc. 1 D 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnico 1 Dispon. Jefatura/Reserva puesto

F2.2B-02 Administrativo 2 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administ. 3

F2.2B-03 Oficial Jardines 1 D 15 7.368,06 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2.C): INFORMATICA

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F2.2C-01 Técnico Sup. Gestión Informática 1 1 V 24 13.802,18 N C A4 A-A1 Ad. Esp. Técnico 1 Dispon. Jefatura

ÁMBITO FUNCIONAL 3: SERVICIOS ECONOMICOS
UNIDAD ADMINISTRATIVA 3.1: INTERVENCION GENERAL

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F3.1-01 Interventor 1 D 30 39.323,62 S L A.4 A-A1 Hab.Nac.Int-Tes.C.Sup. 1 Dispon. Jefatura

F3.1-02 Jefe Sección Anal.,planif.y seg.presupuest. 1 1 P 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnica L.Econ. Dispon. Jefatura

F3.1-03 Técnico Sup. Contabilidad 1 1 V 25 13.802,18 N C A.4 A-A1 Ad.Esp. Técnica 1 Disp.Jefatura/Reclas.Tec.Gest.(1)

F3.1-04 Técnico Grado Medio Contabilidad 1 1 Int. 23 9.676,80 N C A.4 A-A2 Ad. Esp.Grado Med. 2 Disp. Jef./A extinguir reclasificación

F3.1-05 Jefe Negociado Gastos 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad. Gral. Administrat. 3

F3.1-06 Jefe Negociado Ingresos y Subvenciones 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad. Gral. Administrat. 3

F3.1-07 Administrativo 2 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad. Gral. Administrat. 3

UNIDAD ADMINISTRATIVA 3.2: TESORERIA Y RECAUDACION

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F3.2-01 Tesorero 1 L 30 27.830,74 S L A.4 A-A2 Hab.Nac.Int-Tesor. 1 Dispon. Jefatura

F3.2-02 Jefe Negociado Tesorería 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.2-03 Jefe Negociado Recaudación 1 1 V 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.2-04 Recaudador 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Espec. 3

F3.2-05 Administrativo 3 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.2-06 Auxiliar Administrativo 1 D 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad.Gral. Auxiliar 4

F3.2-07 Cobrador-Encargado Plaza Toros 1 D 15 11.276,58 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Funciones Enc. Plaza Toros

UNIDAD ADMINISTRATIVA 3.3: GESTION TRIBUTARIA Y FINANCIERA

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F3.3-01 Jefe Sec. Gestión Tribut. y Financiera 1 D 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnica 1 Dispon. Jefatura

F3.3-02 Jefe Negoc.Gestión Tribut.y Financiera 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.3-03 Jefe Negoc.Gestión Tribut.y Financiera 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.3-04 Administrativo 3 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F3.3-05 Auxiliar Administrativo 1 1 Int. 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad. Gral. Auxiliar 4

ÁMBITO FUNCIONAL 4: SERVICIOS TECNICOS, URBANISMO Y SEGUIMIENTO PROGRAMAS
UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1: SERVICIOS TECNICOS, URBANISMO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1-01 Delineante Depart. Cartografía y Delineac. 2 D 20 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad. Esp. Técn. Aux. F.P.2º Gr.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1: SERVICIOS TECNICOS, URBANISMO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS - Cont.

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1-02 Administrativo 3 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F4.1-03 Auxiliar Administrativo Depart. Advo. 1 D 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad.Gral. Auxiliar 4

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.A): SERVICIO DE ARQUITECTURA Y DISCIPLINA URBANISTICA

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1A-01 J. Serv.Técn. Arquitectura y Disc. Urban. 1 D 28 33.073,88 N C A.4 A-A1 Ad. Espec. Técnica Arquit. Dispon. Jefatura-Prolong. jornada

F4.1A-02 J. Sec. Serv.Jurid. Arquit. y Disc. Urban. 1 1 P 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnica 1 Dispon. Jefatura
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Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1A-03 J. Of.Técn.Obras Part.Menores y Cal.Amb. 1 D 23 11.948,30 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Tec. Medio Dispon. Jefatura

F4.1A-04 Jefe Negociado Arquit. y Discip. Urban. 1 D 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.B): PROGRAMAS URBANISTICOS

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1B-01 Jefe Sec. Serv. Jurídico Program. Urbaníst. 1 1 P 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Gral. Técnica 1 Dispon. Jefatura

F4.1B-02 Jefe Negociado Seguimiento Programas 1 1 V 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral. Administ. 3 (4)

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.C): OBRAS Y PROYECTOS

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1C-01 Jefe Servicio Obras y Proyectos 1 D 28 33.273,38 N C A.4 A-A1 Ad. Espec. Técnica Ing.Cam. Dispon. Jefatura-Prolong. jornada

F4.1C-02 J.Of.Técn.Cont. y seg.Obras, Reurb.y Serv.M.Conc. 1 1 Int. 25 15.844,36 N C A.4 A-A1 Ad. Espec. Técnica Ing.Sup. Dispon. Jefatura

F4.1C-03 J. Of. Tec.Coord. y control Mant.Vías Púb. 1 D 23 11.948,30 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Tec.Medio Dispon. Jefatura

F4.1C-04 J. Of. Técn. Infraestructuras Municipales 1 D 23 11.948,30 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Tec.Medio Dispon. Jefatura

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.D): AREA OPERATIVA DE OBRAS Y PROYECTOS

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F4.1D-01 Capataz Almacén 1 D 18 11.732,42 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disponibilidad total

F4.1D-02 Encargado Almacén 1 D 17 9.423,12 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disponibilidad total

F4.1D-03 Oficial Fontanero 1 D 15 7.368,06 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4

F4.1D-04 Oficial Pintor 1 D 15 7.368,06 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4

F4.1D-05 Oficial Electricista 1 D 15 7.368,06 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4

F4.1D-06 Ayte. Espec. (Carpintero)+Crematorio (sustit.) 1 1 V 14 6.947,08 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Dispon. y penos./Reclas. G. E (1)

F4.1D-07 Ayudante Oficios Espec.(Obras y servicios) 2 2 V 14 6.947,08 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Reclasificación Grupo E (1)

F4.1D-08 Ayte. Ofic. (Carpintero)+Crematorio (sustit.) 1 D 14 6.947,08 N C A.4 E-A.P. Ad.Esp. Serv.Espec. 5 Disponibilidad y penosidad

F4.1D-09 Ayudante Oficios (Obras y servicios) 2 D 14 6.947,08 N C A.4 E-A.P. Ad.Esp. Serv.Espec. 5

ÁMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS (SERVICIOS SOCIALES, COOPERACION E IGUALDAD,
EDUCACION Y JUVENTUD, CULTURA Y EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO)

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F5-01 Jefe Servicio Área Sociocomun. 1 1 V 28 18.575,90 N C A.4 A-A1 Ad. Gral./Esp. Técnica 1 Dispon. Jefat./Segunda Activ. Policía Local

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.1: SERVICIOS SOCIALES, COOPERACION E IGUALDAD Y EDUCACION Y JUVENTUD

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F5.1-01 Coordinador Servicios Sociales 1 1 V 23 11.948,30 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio 2 Dispon. Jefatura (3)

F5.1-02 Técnico Medio Juventud 1 1 V 23 8.627,50 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio 2 Dispon. Jefatura 

F5.1-03 Técnico de Programas 1 1 V 23 10.407,60 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Trab.Soc. Dispon. Jefatura (3)

F5.1-04 Asesor Jurídico Servicios Sociales 1 1 V 25 13.763,12 N C A.4 A-A1 Ad. Esp. Técn. Ldo.Der. Horario flexible (3)

F5.1-05 Trabajador Social 1 1 V 23 8.627,50 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Trab.Soc. (3)

F5.1-06 Trabajador Social 1 1 Int. 23 8.627,50 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Trab.Soc.

F5.1-07 Trabajador Social 2 2 Int. 23 8.627,50 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio Trab.Soc.

F5.1-08 Animador Socio-Comunitario 2 2 V 23 10.143,56 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio 2 Horario flexible (3)

F5.1-09 Asesor Económico-Laboral 1 1 Int. 23 8.627,50 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Técn.Medio 2

F5.1-10 Administrativo 2 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F5.1-11 Auxiliar Administrativo 1 1 P 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad.Gral. Auxiliar 4

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.2: CULTURA Y EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F5.2-01 Administrativo 1 Int. 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3 Reserva puesto

F5.2-02 Auxiliar Administrativo 1 1 V 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad. Gral. Auxiliar 4

F5.2-03 Conserje Mantenedor Audiencia Espec. 1 1 V 14 7.473,06 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Jornada partida/Reclas. Gr. E (1)

F5.2-04 Conserje Mantenedor Audiencia 1 D 14 7.473,06 N C A.4 E-A.P. Ad.Esp. Serv.Espec. 5 Jornada partida+Montaje expos.

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.3: DEPORTES

5.3.1: Area Administrativa

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F5.3.1-01 Coordinador Deportivo 1 D 23 15.624,84 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Tecn.Medio 2 Dispon. Jefatura-Horario flexible

F5.3.1-02 Administrativo 2 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

5.3.2: Area Operativa

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F5.3.2-01 Encargado Oficial Maquinista 1 1 P 17 8.273,30 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disponibilidad Jefatura-Turnicidad

F5.3.2-02 Encargado Instalación Deportiva 1 1 P 15 7.880,46 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disponibilidad Jefatura

ÁMBITO FUNCIONAL 6: SEGURIDAD CIUDADANA, PROT. CIVIL Y S.E.I.S.
UNIDAD ADMINISTRATIVA 6.1: SEGURIDAD CIUDADANA

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F6.1-01 Intendente Jefe Policía Local 1 1 V 28 25.543,14 N C A.4 A-A1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Sup. 1 Disp. Jef.-Jorn. Flex.-Inc. Ded. Pol./Seg. Act.
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F6.1-02 Inspector Policía Local 1 D 23 14.708,26 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Sup. 2 Disp.Jef.-Inc.Ded.Pol.-Turnicidad MT+Fest.

F6.1-03 Subinspector Policía Local 3 3 P 23 14.322,98 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Tecn. 2 Disp.Jef.-Inc.Ded.Pol.-Turn. MTN+Noct.+Fest.

F6.1-04 Oficial Policía Local 7 D 20 13.321,70 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Disp.Jef.-Inc.Ded.Pol.-Turn. MTN+Noct.+Fest.

F6.1-05 Oficial Policía Local Coordinador Servicios 1 1 P 20 13.321,70 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Disp.Jef.-Incomp.Ded.Pol.-Segunda Activ.

F6.1-06 Policía Local (Un. Servicios Generales) 41 D 18 10.974,18 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Inc.Ded.Pol.-Turn. MTN+Noct.+Fest. (5)

F6.1-07 Policía Local Servicios Generales 2 2 V 18 10.974,18 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Inc. Ded. Pol.-Turnic.MTN+Noct.+Fest.

F6.1-08 Policía Local (Un. Vig. Urbaníst. y Adva.) 2 2 P 18 12.903,94 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Incomp. Ded. Pol.-Turnicidad 

F6.1-09 Policía Local (Unidad Motos) 3 D 18 12.829,74 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Incomp. Ded. Pol.-Turnic. MT-Hor. Flex.+Fest.

F6.1-10 Policía Local (Unidad Motos) 4 4 P 18 12.829,74 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Esp.Esc.Ejec. 3 Incomp. Ded. Pol.-Turnic. MT-Hor. Flex.+Fest.

F6.1-11 Jefe Negociado Policía Local 1 1 V 21 7.616,70 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administ. 3 (4)

F6.1-12 Administrativo Policía Local 1 D 18 6.999,72 N C A.4 C-C1 Ad.Gral.Administrat. 3

F6.1-13 Auxiliar Administrativo 1 1 Int. 15 6.550,46 N C A.4 C-C2 Ad. Gral. Auxiliar 4

UNIDAD ADMINISTRATIVA 6.2: PROTECCION CIVIL Y S.E.I.S.

ADSCRIPCIÓN

Código Denominación puesto Dot. Vac. Prov. Nivel C.Esp.2011 Tipo F.Pr. Ad. G/Sub. Escala/Subescala Titulac. Observaciones
F6.2-01 Jefe Parque S.E.I.S. 1 1 V 23 16.221,94 N C A.4 A-A2 Ad.Esp. Serv.Espec. Tec.Med. Dispon. Jefatura - Jorn. Flexible

F6.2-02 Sargento S.E.I.S. 5 D 20 11.915,40 N C A.4 C-C1 Ad.Esp. Serv.Espec. 3 Disp. Jefat.-Turnic.MTN+Noct.+Fest.

F6.2-03 Cabo Bomberos 1 D 17 9.455,46 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disp. Jefat.-Turnic.MTN+Noct.+Fest.

F6.2-04 Cabo Bomberos 4 D 17 9.455,46 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Disp. Jefat.-Turnic.MTN+Noct.+Fest.

F6.2-05 Bombero Cond. Resp.Turno 2 D 15 8.939,56 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 A extinguir/Turnic.MTN+Noct.+Fest.

F6.2-06 Bombero Conductor 22 D 15 8.802,50 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Turnicidad MTN+Noct.+Fest.

F6.2-07 Bombero Conductor 2 2 Int. 15 8.802,50 N C A.4 C-C2 Ad.Esp. Serv.Espec. 4 Turnicidad MTN+Noct.+Fest.
(1) La provisión de estos puestos de trabajo, por el procedimiento legalmente establecido, ocasionará la extinción de los puestos de las personas que los cubran.
(2) Provisión por funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento de Soria.
(3) Provisión por personal laboral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Soria, mediante proceso de funcionarización que a tal fin se convoque.
(4) La provisión de este puesto de trabajo, se realizará por concurso de méritos, ocasionando la extinción del puesto de Administrativo de la persona que lo cubra.
(5) Los Agentes en situación de segunda actividad ocuparán los puestos de trabajo de la plantilla establecidos como tal en el vigente Acuerdo de personal funcionario.
LEYENDA
- Prov./Situación del personal que la ocupa: Eventual (E); Defintivo (D); Provisional (P); Interino (Int.); Vacante (V).
- Tipo: Eventual (E); Normalizado (N); Singularizado (S).
- Forma Provisión: Eventual (I); Libre designación (L); Concurso, concurso-oposición u oposición (C).
- Titulación: Titulado Superior (1); Titulado Medio (2); Bachiller o equivalente (3); Graduado Escolar o equivalente (4); Estudios Primarios (5), estableciéndose en cada convocatoria las titulaciones concretas.

RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL LABORAL AÑO 2012
ÁMBITO FUNCIONAL 2. SECRETARIA GENERAL
UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.1.A): PATRIMONIO Y MEDIO AMBIENTE

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L2.1A-01 Técnico Gr. Medio Medioambiente II 2 23 8.627,30 1 1 V 2

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2: ASUNTOS GENERALES

Código Denominacion puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L2.2-01 Ordenanza Respons. Material Espec. IV 6 13 6.947,08 1 1 V 4 Func. Contr. Mater./Recl. Gr. V (1) 

L2.2-02 Ordenanza Especializado IV 6 13 6.233,36 1 1 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L2.2-03 Ordenanza Respons. Material V 6 13 6.947,08 1 D 5 (Peón)-Funciones Control Material 

L2.2-04 Ordenanza V 6 13 6.233,36 1 1 P 5 (Ayudante Oficios)

L2.2-05 Ordenanza V 6 13 6.233,36 1 1 Int. 5

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2.B): SERVICIOS LOCALES

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L2.2B-01 Maestro Encargado Jardines IV 8 17 9.423,12 1 D 4 Disponibilidad total

L2.2B-02 Oficial Jardines IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L2.2B-03 Oficial Jardines IV 8 15 7.368,06 1 1 V 4

L2.2B-04 Ayudante Especializado Jardinero IV 8 14 6.947,08 2 2 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L2.2B-05 Peón Esoecializado IV 9 13 6.524,28 2 2 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L2.2B-07 Ayudante Jardinero V 9 14 6.947,08 2 D 5

L2.2B-08 Peón V 10 13 6.524,28 2 D 5

L2.2B-09 Peón V 10 13 6.524,28 1 1 Int. 5

UNIDAD ADMINISTRATIVA 2.2.C): INFORMATICA

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L2.2C-01 Responsable Informática II 2 23 11.948,30 1 D 3 Asimilado al Grupo II/Disp. Jef.

L2.2C-02 Ayudante Informática III 5 18 6.999,72 1 1 Int. 3

ÁMBITO FUNCIONAL 4: SERVICIOS TECNICOS, URBANISMO Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA 4.1.D): AREA OPERATIVA DE OBRAS Y PROYECTOS (ALMACEN MUNICIPAL)

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L4.1D-01 Oficial Cantero IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-02 Oficial de Oficios IV 8 15 7.368,06 1 1 P 4

L4.1D-03 Oficial Albañil IV 8 15 7.368,06 1 1 V 4

L4.1D-04 Oficial Albañil IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-05 Oficial Albañil IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-06 Oficial Carpintero IV 8 15 7.368,06 1 1 V 4

L4.1D-07 Oficial Conductor Alcaldía IV 8 15 13.261,92 1 D 4 Disponibilidad total

L4.1D-08 Oficial Conductor IV 8 15 7.368,06 1 D 4
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L4.1D-09 Oficial Conductor IV 8 15 7.368,06 1 1 V 5

L4.1D-10 Oficial Palista IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-11 Oficial Pintor IV 8 15 7.368,06 1 1 P 4

L4.1D-12 Oficial Mecánico IV 8 15 7.368,06 1 D 4 Jubilación parcial

L4.1D-13 Oficial Mecánico IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-14 Oficial Electricista IV 8 15 7.368,06 1 D 4

L4.1D-15 Oficial Fontanero IV 8 15 7.368,06 1 1 P 4

L4.1D-16 Ayudante Especializado Obras IV 8 14 6.947,08 2 2 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L4.1D-17 Ayudante Especializado Obras IV 8 14 6.947,08 4 4 V 4 Reclas. Grupo V y Peón Espec. (1)

L4.1D-18 Ayte. Espec. Obras + Crematorio IV 8 14 9.949,10 1 1 V 4 Disponib. Total/Reclas. Gr. V (1)

L4.1D-19 Ayudante Especializado Electrista IV 8 14 6.947,08 1 1 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L4.1D-20 Ayudante Especializado Electrista IV 8 14 6.947,08 1 1 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L4.1D-21 Peón Esoecializado IV 9 13 6.524,28 3 3 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L4.1D-22 Peón Especializado + Crematorio IV 9 13 9.499,98 1 1 V 4 Disponib. Total/Reclas. Gr. V (1)

L4.1D-23 Ayudante de Obras V 9 14 6.947,08 2 D 5

L4.1D-24 Ayudante de Obras+Crematorio V 9 14 9.949,10 1 1 P 5 Disponibilidad total

L4.1D-25 Ayudante Electrista V 9 14 6.947,08 1 D 5 Jubilación parcial

L4.1D-26 Ayudante Electrista V 9 14 6.947,08 1 D 5 Jubilación parcial

L4.1D-27 Operario Captura Animales V 10 13 9.090,62 1 1 Int. 5 Disponibilidad total

L4.1D-28 Peón V 10 13 6.524,28 3 D 5

L4.1D-29 Peón V 10 13 6.524,28 2 2 Int. 5

L4.1D-30 Peón+Crematorio V 10 13 9.499,98 1 D 5 Disponibilidad total

ÁMBITO FUNCIONAL 5: SERVICIOS SOCIOCOMUNITARIOS (SERVICIOS SOCIALES, COOPERACION E IGUALDAD,

EDUCACION Y JUVENTUD, CULTURA Y EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO)

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.1: SERVICIOS SOCIALES, COOPERACION E IGUALDAD Y EDUCACION Y JUVENTUD

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L5.1-01 Coordinador Servicios Sociales II 2 23 11.948,30 1 D 2 Dispon. Jefatura-A extinguir (funcion.)

L5.1-02 Técnico de Programas II 2 23 10.407,60 1 D Trab. Soc. Dispon. Jefatura-A extinguir (funcion.)

L5.1-03 Asesor Jurídico Serv. Sociales I 1 25 13.763,12 1 D Ldo. Der. Horario flexible-A extinguir (funcionar.)

L5.1-04 Trabajador Social II 2 23 8.627,50 1 D Trab. Soc. A extinguir (funcionarización)

L5.1-05 Animador Socio-Comunitario II 2 23 10.143,56 2 D 2 Horario flexible-A extinguir (funcionar.)

L5.1-06 Portero Espec. Centro "Doce Linajes" IV 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 V 4 Jorn. Part. o cont./Recl. Gr. V (1)

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L5.1-07 Portero Esp. Cent. "Fuente Rey" Educ.Infan. IV 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 V 4 Jorn. Part. o cont./Recl. Gr. V (1)

L5.1-08 Portero Esp. Centro "Fuente del Rey" IV 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 V 4 Jorn. Part. o cont./Recl. Gr. V (1)

L5.1-09 Portero Centro "La Arboleda" V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 Int. 5 Jornada Partida o continua

L5.1-10 Portero Centro "Las Pedrizas" V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 P 5 Jornada Partida o continua

L5.1-11 Portero Centro "Doce Linajes" V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 D 5 Jornada Partida o continua

L5.1-12 Portero Centro "Numancia" V 6 14 6.233,36 1 D 5 Jornada Continua

L5.1-13 Portero Centro "Fuente Rey" Educ.Infan. V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 D 5 Jornada Partida o continua

L5.1-14 Portero Centro "Fuente del Rey" V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 P 5 Jornada Partida o continua

L5.1-15 Portero Centro "Infantes de Lara" V 6 14 7.288,82/6.233,36 1 1 Int. 5 Jornada Partida o continua

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.2: CULTURA Y EMPLEO, INDUSTRIA, COMERCIO Y TURISMO

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L5.2-01 Director Banda de Música II 2 23 16.221,94 1 D 2 Disponib. Jefatura/Horario flexible

L5.2-02 Coordinador Cultura/Director Teatro III 5 21 16.377,62 1 D 3 Disponibilidad total

L5.2-03 Jefe Técnico Palacio Audiencia IV 8 17 15.445,22 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm./Jub. Parcial

L5.2-04 Oficial Espacio Escénico (Iluminación) IV 8 15 13.683,74 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm.

L5.2-05 Oficial Espacio Escénico (Tramoyista) IV 8 15 13.683,74 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm.

L5.2-06 Of. Esp.Escénico (Maquinista/Tramoyista) IV 8 15 13.683,74 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm.

L5.2-07 Oficial Espacio Escénico (Sonido) IV 8 15 13.683,74 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm.

L5.2-08 Oficial Espacio Escénico (Iluminación) IV 8 15 13.683,74 1 D 4 Horario flexible/Prolong. Perm.

L5.2-09 Vigilante Manten. San Saturio Espec. IV 9 13 7.122,36 1 1 V 4 Jorn. Partida+Fest./Recl. Gr. V (1)

L5.2-10 Vigilante Mantenedor San Saturio V 10 13 7.122,36 1 D 5 Jornada Partida+Festivos

L5.2-11 Peón+Ermita San Saturio V 10 13 7.122,36 1 1 Int. 5 Jornada Partida+Festivos

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.3: DEPORTES

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L5.3-01 Director Instalaciones Deportivas II 2 23 10.143,56 1 1 Int. 2 Horario flexible

UNIDAD ADMINISTRATIVA 5.3: DEPORTES - Cont.

Código Denominación puesto Grupo Conv. G. Cotiz. Nivel C. Específico anual Dotación Vacantes Prov. Titul. Observaciones
L5.3-02 Socorrista Mantenedor III 5 18 7.385,70 5 D 3 Turnicidad MT+Fest.

L5.3-03 Socorrista Mantenedor III 5 18 7.385,70 2 2 Int. 3 Turnicidad MT+Fest.

L5.3-04 Ayudante deportivo III 5 18 10.310,30 1 1 V 4 Horario flexible

L5.3-05 Encargado Instalación Deportiva IV 8 15 7.880,46 1 D 4

L5.3-06 Encargado Instalación Deportiva IV 8 15 7.880,46 1 1 V 4 Reclasificación (1)

L5.3-07 Encargado Instalación Deportiva IV 8 15 7.880,46 1 1 V 4 Reclasificación 

L5.3-08 Oficial de Oficios Deportes IV 8 15 8.273,30 1 D 4 Turnicidad MT+Fest.

L5.3-09 Ordenanza Especializado IV 6 13 6.545,84 1 1 V 4 Reclasificación Grupo V (1)

L5.3-10 Peón Especializado Deportes IV 9 13 7.385,00 17 17 V 4 Turnic.MT+Fest./Recl. Grupo V (1)
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L5.3-09 Ordenanza V 6 13 6.545,84 1 D 5

L5.3-10 Peón Instación Deportiva V 10 13 7.385,00 1 1 V 5 Turnicidad MT+Fest.

L5.3-11 Peón Instalaciones Deportivas V 10 13 7.385,00 17 D 5 Turnicidad MT+Fest.

L5.3-12 Peón Instalaciones Deportivas V 10 13 7.385,00 1 1 Int. 5 Turnicidad MT+Fest.

(1) La provisión de estos puestos de trabajo, por el procedimiento legalmente establecido, ocasionará la extinción de los puestos de las personas que los cubran.

Soria, 5 de enero de 2012.– El Alcalde, Carlos Martínez Mínguez. 86
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