EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA

Ref. MAG/mpm

D. MARIANO A. ARANDA GRACIA, SECRETARIO GENERAL DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE SORIA.

CERTIFICO: Que el Ayuntamiento Pleno en sesion ordinaria del dia 12
de abril de dos mil dieciocho, adopto acuerdo del tenor literal siguiente:

5.- DICTAMEN DE LA COMISION MUNICIPAL INFORMATIVA DE
ACCION SOCIAL, COOPERACION E IGUALDAD RELATIVO A LA
APROBACION DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO DE INFANCIA Y
ADOLESCENCIA DE SORIA.

Examinado el Reglamento del Consejo de Infancia y Adolescencia de
Soria,

Visto el dictamen de la Comision Municipal Informativa de Accién
Social, Cooperacion e Igualdad Urbana emitido en sesion celebrada el dia 9 de
abril de 2018, el Ayuntamiento Pleno, por unanimidad, aprueba el referido
dictamen, y en consecuencia acuerda:

Primero.- Aprobar inicialmente el Reglamento del Consejo de Infancia y
Adolescencia de Soria, que se detalla a continuacion y someterlo a informacion
publica y audiencia a los posibles interesados por plazo de treinta dias, durante
los cuales podran formularse reclamaciones y sugerencias, entendiéndose
definitivamente aprobado el Reglamento en caso de no presentarse ninguna.

REGLAMENTO DEL CONSEJO MUNICIPAL DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA
PREAMBULO

El Ayuntamiento de Soria es consciente de la importancia que supone proteger la infancia
como etapa evolutiva a fin de garantizar el adecuado desarrollo de los nifios y nifias y asume
su compromiso de proteger sus derechos entre los que se incluyen, no solo la atencién de sus
necesidades de modo pasivo, sino su participacion activa en la proteccion y defensa de los
mismos. Es por lo que se crea el Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia de Soria como
organo consultivo no vinculante y foro de didlogo y encuentro entre la Administracion Local y
los menores del municipio de Soria.

Estas acciones se fundamentan en la Ley 14/2002, de 25 de julio, de Promocidn, Atencion y
Proteccién a la Infancia en Castilla y Ledn cuya finalidad es asegurar la atencion integral de
los menores, dedica el Titulo I a la promocion y defensa de los derechos de los infancia, asi en
el articulo 28 se dispone el derecho a la participacion social y el asociacionismo instando a las
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Administraciones Publicas de Castilla y Ledn a proporcionar la participacion plena de todos
los menores en la vida social, cultural artistica y recreativa de su entorno. Tendra de base
también el Real Decreto 2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento
de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juridico de las Entidades Locales, asi como en
los articulos del 28 a 31 del Reglamento Organico de Participacién Ciudadana.

CAPITULO I:
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1 Naturaleza

Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia es un organo colegiado de participacion y
colaboracion, informacion, control y propuesta de funcionamiento de la administracion
municipal, destinado a aquellos asuntos que se considere necesario someter a conocimiento y
consulta en materia de participacion, promocion, atencion y proteccion a la infancia.

Los acuerdos adoptados tendran el caracter de peticion, informe o consulta no vinculante ante
los organismos publicos y privados a los que afecte.

Articulo 2 Objetivos

a) Favorecer la participacion de los nifios y nifias del municipio de Soria en la definicion de la
politica municipal y de otras administraciones considerando su plena capacidad de opinién y
expresion e incluyéndoles en la toma de decisiones que les afecten.

b) Propiciar el conocimiento, divulgacion y ejercicio de los derechos de la infancia, asi como
los deberes de padres, madres y de la ciudadania.

¢) Promover los Derechos del Nifio adoptada por la Asamblea General de Naciones Unidas el
20 de noviembre de 1989, recogidos en la Convencidn sobre los derechos del nifio en el marco
de la mejora de vida uy bienestar social de la ciudadania.

d) Fomentar la igualdad de oportunidades entre nifios y niflas impulsando todo tipo de
acciones encaminadas a tal fin.

Articulo 3 Funciones del Consejo
Son funciones del Consejo de Infancia:

a) Ejercer de 6rgano de participacion y de cauce de comunicacion entre nifios, nifias y
adolescentes con la Corporacion Local.

b) Recibir y escuchar todas aquellas demandas, propuestas y quejas que le hagan llegar los
nifios, nifias y adolescentes a través de sus representantes en el Consejo.

¢) Proponer a la Administracion Municipal las medidas que considere oportunas para lograr el
bienestar de los nifios, nifias y adolescentes de la ciudad de Soria.

d) Facilitar a los nifios, nifias de Soria el acceso a la informacion de los asuntos publicos de su
interés y su colaboracion en actuaciones que el Ayuntamiento realiza, como la elaboracion y
seguimiento de los Planes de Infancia y Adolescencia que se acometan.
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¢) Impulsar la colaboracion con otras Administraciones Publicas competentes en la materia y
Entidades que desarrollen actividades en este ambito.

f) Promover acciones que favorezcan la conciencia social hacia la promocion y defensa de los
derechos de la infancia.

h) Favorecer el movimiento asociativo y apoyar a las organizaciones no gubernamentales que
tienen como objeto la promocion de los derechos y deberes de los nifios y nifias como sujetos
de pleno derecho.

1) Desarrollar la conciencia de pertenecer a una comunidad y estimular a los nifios, nifias y
adolescentes a aceptar la responsabilidad que les corresponde para contribuir a la vida de su
comunidad.

1) Incluir la perspectiva de género en las acciones que lleve a cabo.

CAPITULO II.
PRINCIPIOS METODOLOGICOS EN EL
FUNCIONAMIENTO DEL CONSEJO

Articulo 4 Metodologia de trabajo

Las reuniones del Consejo deben ser participativas en cuanto al protagonismo de los nifos,
nifias y adolescentes y los adultos deben de centrar su intervencion en actuar como
mediadores y facilitadores de las actividades y acciones que se realicen.

Articulo 5. Funcionamiento del Consejo

Con el fin de ser eficaces en sus acciones, el Consejo debera tener en cuenta:
a) Plantear objetivos realistas y medibles.

b) Atender a las peticiones de los nifios, nifias y adolescentes.

¢) Utilizar un lenguaje facil en todos sus documentos.

CAPITULO III. COMPOSICION DEL CONSEJO
Articulo 6. Composicion del Consejo

1. Podran formar parte del Consejo como miembros de pleno derecho del Consejo Municipal
de Infancia y Adolescencia de Soria, ademas de la representacion institucional municipal, los
partidos politicos con representacion municipal, las instituciones publicas o privadas cuyos
fines o0 mision sea la proteccion y atencion a la infancia y los representantes de la infancia de
Soria, que seran nifios y niflas de 5° de Educacion Primaria y 1° de Educacion Secundaria
obligatoria, elegidos por sus compaiieros en los Centros de Primaria y Secundaria publicos,
Centros Concertados y Programas de Infancia del Tercer Sector.

2. Podran tener la consideracion de agentes de proteccion y atencion a la infancia los
siguientes:

a) La Gerencia de Servicios Sociales de Soria.
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b) La Direccion Provincial de Educacion.

3. Tendréan la condicion de representantes de la Infancia de Soria los nifios, nifias y
adolescentes de 5° de Educacion Primaria y 1° de Educacion Secundaria obligatoria, elegidos
por sus compaiieros en los Centros de Primaria y Secundaria publicos, Centros Concertados y
Programas de Infancia del Tercer Sector de acuerdo

4. Los Grupos Politicos Municipales asi como las instituciones publicas y privadas deberan
nombrar un representante cada uno.

5. Para cada uno de los representantes se designara un suplente.

6. La duracion del mandato estara en funcidn de su representacion institucional.
Articulo 7: Pérdida de la condiciéon de miembro

I; Los miembros del Consejo cesaran como tales por:

a) El Alcalde, los Concejales permaneceran en su funcion hasta que, como consecuencia
de las elecciones municipales, se renueve la Corporacidn o se produzca su cese por pérdida de
su condicion.

b) Para el resto de los miembros:

v Cuando se produzca la renovacion de mandato conferida por la organizacion que los
designo.

v Por pérdida de su condicion.

c) Renuncia expresa presentada ante el Presidente.

2. Perdera la condicién de miembro del Consejo la Entidad que incurra en cualquiera de
las siguientes causas:

a) Por voluntad propia.
b) Por disolucién de la Entidad.

¢) Por pérdida de alguno de los requisitos exigidos para poder formar parte del
Consejo.

d) Por ausencia injustificada de su representacion tres veces consecutivas a las
sesiones del Pleno del Consejo.

e) Por incumplimiento reiterado del Reglamento y normativa interna del Consejo de
los acuerdos de sus 6rganos de gobierno.

3. El cese como miembro del Consejo serd acordado por el Pleno, a propuesta de la
Comision Permanente.

CAPITULO IV
ORGANOS DE GESTION DEL CONSEJO
Articulo 8. Estructura del Consejo

El Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia de Soria contara con la siguiente estructura:
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a)

El Pleno del Consejo

b) La Presidencia

c)

La Vicepresidencia

Articulo 9. El Pleno del Consejo
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El Pleno es el 6rgano supremo del Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia esta
constituido por la Presidencia, la Vicepresidencia y la totalidad de los miembros a que
se refiere el articulo tres.

Seran miembros natos del Pleno del Consejo:
El Alcalde o Alcaldesa, Presidente de la Corporacion

El Vicepresidente o vicepresidenta, que sera el Concejal o Concejala de Accion Social,
Cooperacion e Igualdad.

La Secretaria Técnica.
Un representante de cada uno de los Grupos Politicos.
Un representante de la Junta de Castilla y Ledn.

25 representantes de la infancia de Soria que seran niflos, nifias y adolescentes de la
Ciudad de Soria. y nifias de la 5° de Educacion Primaria y 1° de Educacion Secundaria
obligatoria, elegidos por sus compaiieros en los Centros de Primaria y Secundaria
publicos, Centros Concertados y Programas de Infancia del Tercer Sector.

Articulo 10. Atribuciones del Pleno
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Nombrar y revocar los miembros del Consejo Municipal de Infancia.
Establecer los criterios de composicion y funcionamiento de la Comision Permanente.
Acordar la creacion de comisiones de trabajo de caracter estable.

Deliberar y decidir sobre los informes y propuestas que le sean sometidos a aprobacion
por la Comisidon Permanente.

Articulo 11. Funcionamiento del Pleno del Consejo

1.

3.

El Pleno del Consejo se reunirda con caracter ordinario, previa convocatoria de la
Presidencia, una vez al afio y con caracter extraordinario cuando asi lo decida la
presidencia o tres miembros con voto de la Comision Permanente o la mitad de
miembros del Consejo.

El Pleno se constituira validamente con la asistencia de un tercio del nimero legal de
sus miembros, requiriéndose, en todo caso, la asistencia de la Presidencia y de la
Secretaria o de las personas que le sustituyan. Este quérum se mantendra a lo largo de
la sesion.

Los acuerdos del Pleno adoptaran la forma de dictamen o informe y seran no
vinculantes. Se adoptaran por consenso, o en su defecto por mayoria simple,
dirimiendo los empates la Presidencia.
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4. A las reuniones del Pleno podran asistir, con voz pero sin voto, el personal técnico de

la Concejalia de Accidén Social, Cooperacion e Igualdad, asi como aquellas personas
que hayan sido invitadas por razon de su competencia o especial conocimiento sobre
los asuntos a tratar.

Articulo 12. La Presidencia

1.

Corresponde la Presidencia del Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia al
Presidente de la Corporacion.

El Presidente del Consejo ostenta la maxima representacion del mismo y asume las
siguientes atribuciones:

a) Convocar las sesiones del Pleno y fijar el orden del dia.

b) Presidir y moderar las sesiones del Pleno, coordinar sus deliberaciones y dirimir las
votaciones en caso de empate.

¢) Velar por el cumplimiento de los fines propios del Consejo y de la adecuacién de
sus actuaciones a lo expuesto en la normativa vigente.

Articulo 13. La Vicepresidencia

1.

La Vicepresidencia del Consejo Municipal de Infancia y Adolescencia corresponde al
Concejal responsable del area de Cooperacion.

El Vicepresidente asume las siguientes funciones:

a) Colaborar con la Presidencia en el cumplimiento de sus funciones y en todo caso
presidir la Comision Permanente.

b) Presidir, convocar y fijar el orden del dia de la Comisiéon Permanente.

¢) Ejercer las funciones que le delegue o encomiende la Presidencia, la Comision
Permanente o el Pleno del Consejo.

d) Sustituir al presidente en caso de ausencia, vacante o enfermedad.

Articulo 14. Secretaria Técnica

\

1.

La Secretaria Técnica es el organo al que compete la gestion administrativa y
asistencia técnica de los 6rganos del Consejo, asistiendo al Pleno del Consejo como a
la Comision Permanente y a las Comisiones de Estudio. La Secretaria acudird a las
sesiones de los drganos del Consejo con voz y voto. Su titular serd el funcionario del
Ayuntamiento de Soria que designe la Alcaldia. Podra designarse un suplente, también
entre el personal al servicio del Ayuntamiento de Soria.

Constituyen funciones de la Secretaria Técnica las siguientes:
Confeccionar y enviar las convocatorias de las sesiones, por orden de la Presidencia.
Asistir a la Presidencia en cuantos asuntos inherentes a su condicion le sea requerido.

Levantar acta de las sesiones.
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v Recibir las notificaciones, peticiones de datos, rectificaciones o cualquier otro escrito
del que deba tener conocimiento por razon de su cargo.

v Llevar de forma actualizada el archivo de las actas, relacion de entidades y delegados
miembros de los diferentes 6rganos.

v Aquellas que les sean encomendadas por los 6érganos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogado el Reglamento del Consejo Municipal de Infancia aprobado por el
Ayuntamiento Pleno sesion ordinaria de 12 de abril de 2012.

Segundo.- Proceder a la publicacion del correspondiente anuncio en el
Boletin Oficial de la Provincia.

Tercero.- El presente Reglamento entrard en vigor una vez sea publicado
integramente en el Boletin Oficial de Provincia y haya transcurrido el plazo
previsto en el art. 65.2 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

Y para la debida constancia, con la salvedad y reserva expresas sefialadas
en el articulo 206 del Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen
Juridico de las Entidades Locales, aprobado por Real Decreto 2568/1986 de 28 de
Noviembre; expido la presente, de orden y con el visto bueno y sello de la
Alcaldia, en 14 Ciudad de Soria, a trece de abril de dos mil dieciocho.
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